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1.1.3 - os artigos 35-D a 35-F dispdem sobre 0
cadastramento do produtor ndo equiparado a comer-
ciante ou industrial, instituindo as classes A, B e C de
produtor rural, estabelecendo procedimentos especifi-
cos para o cumprimento de obrigagdes acessorias e
principal, prevendo, ainda, disciplina complementar a
ser editada pela Secretaria Fazenda;

2 - 0 artigo 2° dispde sobre a vigéncia da nova dis-
ciplina.

Com essas justificativas e propondo a edi¢do de
decreto conforme a minuta, aproveito o ensejo para rei-
terar-lhe meus protestos de estima e alta consideragao.

Luiz Tacca Junior

Secretério da Fazenda

Excelentissimo Senhor

Doutor CLAUDIO LEMBO

Dignissimo Governador do Estado de Sdo Paulo

Palacio dos Bandeirantes

DECRETO N° 50.929,
DE 30 DE JUNHO DE 2006

Reorganiza a Secretaria da Ciéncia,
Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico
e dé providéncias correlatas

CLAUDIO LEMBO, Governador do Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

Decreta:

CAPITULO |

Disposicao Preliminar

Artigo 1° - A Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e
Desenvolvimento Econdmico fica reorganizada nos ter-
mos deste decreto.

CAPITULO Il

Do Campo Funcional

Artigo 2° - Constitui o campo funcional da Secreta-
ria da Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento Econdmi-
co formular politicas e implementar agbes de compe-
téncia do Estado em matéria de desenvolvimento eco-
ndmico e ciéncia e tecnologia, com vista a:

| - geracdo de trabalho e renda;

I - reducéo das desigualdades regionais e harmo-
nizagéo do desenvolvimento;

Il - articulacdo dos fatores de produgo;

IV - aumento da competitividade da economia pau-
lista;

V - incremento do comércio exterior e das relagdes
internacionais;

VI - fortalecimento dos arranjos produtivos locais e
das micro, pequenas e médias empresas;

VII - atracdo de investimentos;

VIII - formagao de recursos humanos no &mbito do
ensino superior e profissional, em todos 0s seus niveis;

IX - estimulo & produgdo de conhecimento e a pes-
quisa cientifica e tecnolégica;

X - estimulo & inovagdo tecnoldgica.

§ 1° - Para promover ag¢des inseridas em seu
campo funcional, a Secretaria poderd, respeitados o
interesse publico e a legislacdo pertinente, estabelecer
relagdes e parcerias com:

1. organismos internacionais e 6rgdos e entidades
estrangeiros;

2. entidades publicas e privadas de direito interno.

§ 2° - O disposto no paragrafo anterior abrange,
inclusive, o fomento de atividades privadas afins ao
campo funcional da Secretaria.

CAPITULO IlI

Da Estrutura

SECAO |

Da Estrutura Basica

Artigo 3° - A Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e
Desenvolvimento Econdmico tem a seguinte estrutura
bésica:

| - Gabinete do Secretério;

Il - Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia -
CONCITE;

IIl - Conselho Estadual de Hidrometeorologia -
CEHIDRO;

IV - Conselho de Orientacdo do Fundo Estadual de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico - FUNCET;

V - Conselho das Institui¢Bes de Pesquisa do Esta-
do de S&o Paulo - CONSIP;

VI - Comissdo Permanente do Regime de Tempo
Integral - CPRTI;

VII - Comissdo de Desenvolvimento do Pélo Tecno-
l6gico da IndUstria Téxtil e de Confecgdes;

VIII - Centro de Logistica de Exportacéo - CELEX;

IX - Coordenadoria de Ciéncia e Tecnologia;

X - Coordenadoria de Desenvolvimento Econdmico.

Paréagrafo Unico - A Secretaria conta, ainda, com:

1. as seguintes entidades vinculadas:

a) Universidade de S&o Paulo - USP;

b) Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP;

¢) Universidade Estadual Paulista “Jalio de Mesqui-
ta Filho™ - UNESP;

d) Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica
“Paula Souza™ - CEETEPS;

e) Faculdade de Medicina de Marilia - FAMEMA,;

f) Faculdade de Medicina de S&o José do Rio Preto
- FAMERP;

g) Fundagéo de Amparo a Pesquisa do Estado de
S&o Paulo - FAPESP;

h) Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas do Estado
de S&o Paulo S.A. - IPT;

i) Instituto de Pesquisas Energéticas e Nucleares -
IPEN;

2. 0 Fundo Estadual de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico - FUNCET, instituido pela Lei n° 93, de
27 de dezembro de 1972.

SECAO Il

Do Detalhamento da Estrutura Basica

Artigo 4° - Integram o Gabinete do Secretario:

| - Chefia de Gabinete;

Il - Assessoria do Gabinete do Secretario;

Il - Unidade de Planejamento e Avaliagéo;

IV - Grupo de Comunicagéo;

V - Grupo de Cerimonial;

VI - Grupo Setorial de Tecnologia da Informacéo e
Comunicagdo - GSTIC;

VII - Ouvidoria;

VIII - Comisséo de Etica.

Artigo 5° - Subordinam-se ao Chefe de Gabinete:

| - Grupo de Planejamento Setorial;

II - Consultoria Juridica;

Il - Unidade Processante;

IV - Departamento de Administracdo e Finangas;

V - Departamento de Recursos Humanos;

VI - Centro de Gestdo da Documentacdo Técnica e
Administrativa;

VII - Centro de Tecnologia da Informacéo;

VIII - NUcleo de Transportes;

IX - Nucleo de Apoio Administrativo.

Artigo 6° - O Departamento de Administracéo e
Finangas tem a seguinte estrutura:

| - Centro de Orcamento e Financas, com:

a) Ncleo de Orcamento e Custos;

b) Nucleo de Despesa;

¢) Nicleo de Adiantamentos;

Il - Centro de Suprimentos e Apoio & Gestdo de
Contratos, com:

a) Nlcleo de Compras e Contratacdes;

b) Ncleo de Almoxarifado e Patrimonio;

Il - Nucleo de Manutengéo.

Artigo 7° - O Departamento de Recursos Humanos
tem a seguinte estrutura:

| - Centro de Gestdo de Pessoal, com Nucleo de
Registro e Cadastro;

I - Centro de Desenvolvimento de Recursos Huma-
nos.

Artigo 8° - O Centro de Gestdo da Documentagéo
Técnica e Administrativa tem a seguinte estrutura:

I - Ncleo de Protocolo e Expedicéo;

I - Nlcleo de Documentagao Técnica e Arquivo.

Artigo 9° - A Coordenadoria de Ciéncia e Tecnolo-
gia tem a seguinte estrutura:

| - Grupo Técnico ;

Il - Grupo Técnico I;

Il - Grupo Técnico III;

IV - Ncleo de Apoio Administrativo.

Artigo 10 - A Coordenadoria de Desenvolvimento
Econdmico tem a seguinte estrutura:

| - Grupo Técnico |;

Il - Grupo Técnico II;

Il - Grupo Técnico III;

IV - Nicleo de Apoio Administrativo.

SECAOQ Ill

Das Assisténcias Técnicas, dos Corpos Técni-
cos e das Células de Apoio Administrativo

Artigo 11 - As unidades a seguir relacionadas con-
tam, cada uma, com:

| - Assisténcia Técnica:

a) a Chefia de Gabinete;

b) a Coordenadoria de Ciéncia e Tecnologia;

¢) a Coordenadoria de Desenvolvimento Econdmico;

Il - Assisténcia Técnica e Célula de Apoio Adminis-
trativo:

a) o Departamento de Administracéo e Financas;

b) o Departamento de Recursos Humanos;

Il - Corpo Técnico:

a) a Unidade de Planejamento e Avaliacéo;

b) o Grupo de Cerimonial;

¢) o Centro de Tecnologia da Informagéo;

IV - Corpo Técnico e Célula de Apoio Administrativo:

a) a Assessoria do Gabinete do Secretario;

b) o Grupo de Comunicagao;

c) o Centro de Desenvolvimento de Recursos
Humanos;

d) os Grupos das Coordenadorias de Ciéncia e Tec-
nologia e de Desenvolvimento Econdmico;

V - Célula de Apoio Administrativo:

a) a Consultoria Juridica;

b) o Centro de Gestdo da Documentagéo Técnica e
Administrativa.

Artigo 12 - As Assisténcias Técnicas, 0s Corpos
Técnicos e as Células de Apoio Administrativo ndo se
caracterizam como unidades administrativas.

CAPITULO IV

Dos Niveis Hierarquicos

Artigo 13 - As unidades a seguir relacionadas tém
0s seguintes niveis hierarquicos:

| - de Coordenadoria:

a) Unidade de Planejamento e Avaliagéo;

b) Coordenadoria de Ciéncia e Tecnologia;

¢) Coordenadoria de Desenvolvimento Econdmico;

Il - de Departamento Técnico:

a) Grupo de Comunicagéo;

b) Grupo de Cerimonial;

c) Departamento de Administracdo e Finangas;

d) Departamento de Recursos Humanos;

e) os Grupos das Coordenadorias de Ciéncia e Tec-
nologia e de Desenvolvimento Econdmico;

Il - de Divisdo Técnica:

a) Centro de Gestdo da Documentagdo Técnica e
Administrativa;

b) Centro de Tecnologia da Informagédo;

¢) Centro de Orgamento e Financas;

d) Centro de Suprimentos e Apoio a Gestédo de
Contratos;

e) Centro de Gest&o de Pessoal;

f) Centro de Desenvolvimento de Recursos Huma-
nos;

IV - de Servigo Técnico:

a) Nucleo de Compras e Contratagdes;

b) Nicleo de Documentagéo Técnica e Arquivo;

V - de Servico:

a) Nucleo de Transportes;

b) Nicleo de Orgamento e Custos;

c) Nucleo de Despesa;

d) Ncleo de Adiantamentos;

e) Nucleo de Almoxarifado e Patrimdnio;

f) Nucleo de Manutenc&o;

g) Nucleo de Registro e Cadastro;

h) Nucleo de Protocolo e Expedigao;

i) os Nicleos de Apoio Administrativo.

CAPITULO V

Dos Orgdos dos Sistemas de Administracdo
Geral

Artigo 14 - O Departamento de Recursos Humanos
€ 0 6rgdo setorial do Sistema de Administragdo de Pes-
soal na Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvi-
mento Econdmico e presta, também, servios de drgao
subsetorial a todas as unidades da Pasta.

Artigo 15 - O Centro de Orcamento e Finangas é
6rgdo setorial dos Sistemas de Administracdo Financei-
ra e Orcamentéria na Secretaria da Ciéncia, Tecnologia

e Desenvolvimento Econdmico e presta, também, servi-
cos de 6rgdo subsetorial a todas as unidades da Pasta.

Artigo 16 - O Nucleo de Transportes é 6rgdo seto-
rial do Sistema de Administracdo dos Transportes
Internos Motorizados na Secretaria da Ciéncia, Tecno-
logia e Desenvolvimento Econdmico, presta, também,
servicos de 6rgdo subsetorial a todas as unidades da
Pasta e funcionard, ainda, como 6rgéo detentor.

CAPITULO VI

Das Atribuicdes

SECAO |

Do Gabinete do Secretério

SUBSECAO |

Das Atribuicbes Gerais

Artigo 17 - O Gabinete do Secretario tem as
seguintes atribuicdes:

| - examinar e preparar o expediente encaminhado
ao Titular da Pasta e ao Secretério Adjunto;

Il - executar servigos relacionados com as audién-
cias e representagdes do Titular da Pasta;

Il - promover a articulacdo sistematica dos diver-
sos 6rgdos e unidades da Secretaria para elaboragéo,
implantacéo, avaliacdo, revisdo e ajustes dos progra-
mas, projetos e agoes;

IV - propor solucdes para problemas de carater
organizacional existentes na Secretaria, hem como
analisar propostas de criagdo ou modificacdo de estru-
turas administrativas;

V - produzir informagdes que sirvam de base a
tomada de decisdes, ao planejamento e ao controle
das atividades;

VI - preparar atos administrativos de contetido nor-
mativo a serem submetidos a consideragao superior;

VII - elaborar relatérios sobre as atividades da
Pasta;

VIII - coordenar e acompanhar as atividades no
campo da comunicacéo social e da tecnologia da infor-
magcéo.

SUBSECAQ Il

Da Chefia de Gabinete

Artigo 18 - A Chefia de Gabinete tem as seguintes
atribuigdes:

| - examinar e preparar o expediente encaminhado
ao Titular da Pasta, pertinente as unidades sob sua
subordinacéo;

Il - executar atividades relacionadas com as
audiéncias e representagdes do Secretério;

Il - supervisionar e coordenar as atividades rela-
cionadas com a administracéo geral da Secretaria;

IV - produzir informagdes que sirvam de base a
tomada de decisdes, ao planejamento e ao controle
das atividades.

SUBSECAO Il

Da Assessoria do Gabinete do Secretério

Artigo 19 - A Assessoria do Gabinete do Secretario
tem, por meio de seu Corpo Técnico, a critério do Titu-
lar da Pasta, atribui¢Bes gerais de assessoria em rela-
¢80 ao campo funcional da Secretaria.

Parégrafo Unico - Dentre os integrantes da Assesso-
ria do Gabinete do Secretério, poderdo ser designados
pelo Secretario assessores para atribuicdes especiais.

SUBSECAO IV

Da Unidade de Planejamento e Avaliagédo

Artigo 20 - A Unidade de Planejamento e Avalia-
¢&o tem as seguintes atribuicdes:

| - acompanhar e analisar o desempenho econdmi-
co e financeiro da implementac&o de politicas governa-
mentais no campo de atuagéo da Secretaria e de suas
entidades vinculadas;

Il - elaborar pareceres e analises econdmicas perti-
nentes as a¢des de planejamento no dmbito de atua-
¢éo da Secretaria;

Il - subsidiar, em integracdo com o Grupo de Pla-
nejamento Setorial, as decisdes referentes a matérias
orcamentarias pertinentes a atividades abrangidas
pelo campo funcional da Secretaria;

IV - articular o relacionamento da Secretaria com
as suas entidades vinculadas no que se refere a maté-
rias financeiras e orcamentarias, manifestando-se,
quando for o caso, sobre programas, projetos e acdes
que tenham relag@o com as atividades da Secretaria;

V - conceber, implantar e manter sistemas de ava-
liacdo da programacdo e execugdo orgamentarias da
Secretaria e de suas entidades vinculadas.

SUBSECAO V

Do Grupo de Comunicagao

Artigo 21 - O Grupo de Comunicacdo tem as
seguintes atribuicdes:

| - assistir os dirigentes da Secretaria no relaciona-
mento com 0s 6rgaos de comunicagao;

Il - acompanhar a posi¢do da midia com respeito
ao campo de atuacdo da Secretaria, preparando relea-
ses, “clippings” e cartas a imprensa;

Il - colaborar com as areas da Secretaria em
assuntos relativos & manutencéo de relagdes com
6rgédos publicos e privados de interesse da Secretaria;

IV - criar e manter canais de comunicacdo com a
midia;

V - acompanhar, para fins de registro e difuséo,
atos e cerimdnias com a participacéo dos dirigentes da
Secretaria;

VI - realizar o registro visual de eventos e de acbes
de interesse da Secretaria;

VII - elaborar material informativo, reportagens e
artigos para divulgagéo interna e externa;

VIII - elaborar, produzir e padronizar material visual
de suporte as atividades internas e externas da Secreta-
ria, obedecidas as normas do Governo do Estado;

IX - manter atualizadas as informagdes relativas a
atuacdo da Secretaria no seu sitio e no do Governo do
Estado na Internet;

X - articular as atividades de comunicagdo da
Secretaria e de suas entidades vinculadas com as dire-
trizes de comunicagéo do Governo do Estado.

Paréagrafo Gnico - O Grupo de Comunicacdo desen-
volvera suas atribuicdes de acordo com as diretrizes
emanadas da Unidade de Assessoramento em Comuni-
cagdo, 6rgdo central do Sistema de Comunicagdo do
Governo do Estado de Sdo Paulo - SICOM, instituido
pelo Decreto n® 43.833, de 8 de fevereiro de 1999, e
em integracdo com esse 6rgéo.

SUBSECAO VI

Do Grupo de Cerimonial

Artigo 22 - O Grupo de Cerimonial tem as seguin-
tes atribuicdes:

| - avaliar os convites recebidos e encaminh&-los
aos dirigentes com informagdes pertinentes ou respon-
dé-los, quando for o caso;

Il - receber autoridades e visitas, zelando por sua
adequada recepgéo;

Il - estabelecer contatos, tomar providéncias,
assistir e acompanhar os dirigentes da Secretaria em
eventos internos e externos, fornecendo informagdes
sobre o objetivo, a organizagdo e os participantes do
evento;

IV - planejar e organizar os eventos realizados pela
Secretaria, sob supervisao do responsavel designado;

V - assegurar troca de informagdes com os demais
6rgdos e entidades envolvidos na organizagdo de even-
tos, de forma a racionalizar esforgos e uniformizar
dados para sua divulgacao;

VI - criar e manter canais de comunica¢do com
entidades e autoridades da administracdo publica e do
setor privado, de forma a manter atualizados seus
registros;

VIl - nas solenidades sob sua coordenacdo, fazer
cumprir regras e preceitos de protocolo e cerimonial.

Paragrafo Unico - O Grupo de Cerimonial desenvol-
vera suas atribui¢des de acordo com as diretrizes ema-
nadas do Cerimonial, da Casa Civil, e em integragao
com esse 6rgao.

SECAO Il

Das Unidades Subordinadas ao Chefe de Gabi-
nete

SUBSECAO |

Da Consultoria Juridica

Artigo 23 - A Consultoria Juridica tem por atribui-
¢éo exercer a advocacia consultiva do Estado no ambi-
to da Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvi-
mento Econdmico.

SUBSECAQ Il

Da Unidade Processante

Artigo 24 - A Unidade Processante tem por atribui-
céo realizar os procedimentos disciplinares no ambito
da Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimen-
to Econmico.

SUBSEGAOQ il

Do Departamento de Administracdo e Finangas

Artigo 25 - O Departamento de Administragdo e
Finangas tem as seguintes atribuicdes:

| - coordenar a prestacdo de servigos as unidades
da Secretaria, nas areas de finangas e or¢gamento,
material e patriménio, controle de servigos de terceiros
e atividades complementares de apoio administrativo;

Il - controlar as atividades de gestdo orcamentaria
e financeira, possibilitando a eficiéncia na utilizagao
dos recursos financeiros da Secretaria;

Il - assistir o Gabinete do Secretario e os demais
orgaos da Secretaria nos assuntos referentes aos
aspectos administrativos, financeiros e orgamentarios;

IV - supervisionar as atividades relativas ao contro-
le de bens patrimoniais e materiais da Secretaria.

Artigo 26 - O Centro de Orcamento e Financas tem
as seguintes atribuicdes:

| - desenvolver as atividades relativas a elabora-
¢éo, acompanhamento e controle do orcamento anual
da Secretaria;

Il - por meio do Ncleo de Orgamento e Custos:

a) as previstas no inciso | do artigo 9° e no inciso |
do artigo 10 do Decreto-Lei n° 233, de 28 de abril de
1970;

b) preparar os expedientes a serem encaminhados
ao Tribunal de Contas do Estado e acompanhar a apro-
vacdo das despesas efetuadas;

I1I- por meio do Ndcleo de Despesa, as previstas no
inciso Il do artigo 9° e nas alineas “a” a “d” e “f” a
“h” do inciso Il do artigo 10 do Decreto-Lei n° 233, de
28 de abril de 1970;

IV - por meio do Nucleo de Adiantamentos:

a) as previstas na alinea “e” do inciso Il do artigo
10 do Decreto-Lei n® 233, de 28 de abril de 1970;

b) executar atividades relacionadas com processos
de prestacéo de contas dos adiantamentos para despe-
sas do Secretario e dos demais responsaveis por adian-
tamentos;

c) por meio do Sistema Integrado de Administragdo
Financeira para Estados e Municipios - SIAFEM/SP, dar
baixa de responsabilidades, emitindo documentos de
liquidacéo, guias de recolhimento e anulacbes sobre
saldos de adiantamentos;

d) providenciar atendimento as solicitacdes e
requerimentos dos 6rgdos de controle interno e exter-
no, relativos a adiantamentos.

Artigo 27 - O Centro de Suprimentos e Apoio a
Gestdo de Contratos tem as seguintes atribuicoes:

| - planejar, gerenciar, coordenar e executar as ati-
vidades inerentes a compras, contratos e administra-
céo de patrimdnio, em apoio as areas técnicas e admi-
nistrativas da Secretaria;

Il - por meio do Nlcleo de Compras e Contrata-
coes:

a) preparar os expedientes referentes a aquisi¢ao
de materiais ou a contratagédo de servigos, acompanha-
dos, quando for o caso, da analise das respectivas pro-
postas;

b) elaborar, no &mbito das atividades administrati-
vas, minutas de contratos, editais e memoriais descriti-
vos referentes a aquisicdo de materiais, prestacdo de
servicos e locacdo de bens mdveis ou imoveis;

¢) acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contra-
tos e providenciar os aditamentos, reajustes, prorroga-
¢Bes ou nova licitagdo, em tempo habil, controlando os
prazos de vencimento;

Il - por meio do Nucleo de Almoxarifado e Patri-
monio:

a) analisar a composi¢ao dos estoques com o obje-
tivo de verificar sua correspondéncia as necessidades
efetivas, fixando niveis de estoque minimo, méximo e
oportunidade de aquisicdo de materiais;

b) elaborar pedidos de compras para formagéo ou
reposicao de estoque;

c) controlar o atendimento, pelos fornecedores, das
encomendas efetuadas;



